
Die Wassertourismusinitiative Brandenburg Süd-Ost (AG WISO) sucht zum nächstmöglichen Termin einen
Projektmanager (m/w/d) in Teilzeit (bis zu 30 Wochenstunden).

Die Arbeitsgemeinschaft WISO ist eine Initiative aus 50 Kommunen und Verbänden in Südost-Brandenburg.
Unser Ziel ist es, durch unser gemeinsames Engagement für den Wassertourismus die wachsende und
vielfältige Tourismusindustrie in dieser Region zu fördern, lokale Gemeinschaften und Unternehmen zu
unterstützen und die regionale Wirtschaft in Brandenburg langfristig zu stärken. Dabei ist es uns besonders
wichtig, die Weiterentwicklung des Wassertourismus unter wirtschaftlichen, sozialen und ökologischen
Aspekten nachhaltig voran zu treiben. 
Wir suchen Sie, um eine neue Ära des Wassertourismus in Brandenburg zu gestalten. Wir wollen allen
Akteuren mit den neuesten Erkenntnissen, einem breiten Netzwerk und besten Ideen für einen nachhaltigen
und wirtschaftlich effizienten Wassertourismus zur Seite stehen. Seien Sie dabei und gestalten Sie mit uns den
Wassertourismus der Zukunft!

Geschäftsstellentätigkeit für die AG WISO 
Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung der verschiedenen Gremiensitzungen
(Mitgliederversammlung, Steuerungsgruppe) 
Vertretung der Interessen der Mitglieder gegenüber der Politik (auf Landes-, Bundes- und EU-Ebene) und
anderen relevanten Institutionen 
kontinuierlicher Kontakt zu Entscheidungsträgern in den zuständigen Ministerien, nachgeordneten
Behörden sowie den Kommunen 
Aufbau und Pflege eines themenspezifischen Netzwerkes und Initiierung eines kontinuierlichen
Erfahrungsaustausches mit Partnern und Experten
Unterrstützung und Beratung beim Ausbau und Erhalt der Infrastruktur an und auf den Wasserstraßen
Fachliche Unterstützung bei der Ansiedlung von privaten und kommunalen Angeboten am Wasser 
Beratung zu Förder- und Finanzierungsmöglichkeiten
Öffentlichkeitsarbeit zur Erhöhung der Akzeptanz in der Bevölkerung, den Verwaltungen und bei sonstigen
Interessengruppen

Erfahrung im Bereich Organisation und Projektmanagement 
Erfahrung in der Kommunikation und dem Steuern von Akteuren auf unterschiedlichen Ebenen
sehr gute schriftliche und mündliche Kommunikationsfähigkeiten
digitale Kompetenz für das Erstellen von Präsentationen, Newsletter, Protokollen 
Berufserfahrung im Bereich Tourismus, Kommunikation, Umwelt, Bauwesen oder Politik
Durchsetzungsvermögen durch Begeistern, Inspirieren und Motivieren
Führerschein der Klasse B
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Teilzeit Hybrides Arbeiten Flexible Arbeitszeiten

Über die Wassertourismusinitiative Brandenburg Süd-Ost

Stellenausschreibung

Ihre Aufgaben

Diese Kenntnisse und Fähigkeiten sollten Sie mitbringen
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AG WISO c/o Tourismusverband Dahme-Seenland e.V.
 z.Hd. Juliane Frank
j.frank@dahme-seenland.de

Hybrides Arbeiten Flexible Arbeitszeiten

Das bieten wir an

hybrides, mobiles und flexibles Arbeiten in der Metropolregion Berlin-Brandenburg
spannende und sinnstiftende Aufgabe mit positivem Einfluss auf viele Teile der Bevölkerung
freier Gestaltungsspielraum beim Aufbau und Ausbau von innovativen und zukunftsorientierten Themen 
Unterstützung durch ein starkes Netzwerk aus Politik und Wirtschaft 
Möglichkeit den Wassertourismus am, im und auf dem Wasser aktiv zu erleben und zu entwickeln
Nutzung eines voll ausgestatteten Büros in der Geschäftsstelle des Tourismusverbandes 

       Dahme-Seenland e.V. in Königs Wusterhausen
das Projektmanagement WISO hat zunächst eine Laufzeit von 5 Jahren

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung inklusive Ihrer Gehaltsvorstellung
sowie Ihrem frühestmöglichen Eintrittstermin per E-Mail bis zum 11.03.2024.
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